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В СПб ГБПОУ <<СаНКТ-ПеТеРбУРгский техникум отраслевых технологий,
финансов и права> на 2023-2027 годы
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Наименование меропрпятий ответственные

исполнптели
Срок

выполнения
1 2 J 4

l

в администрацию rIреждения

коррупционных проявлений на

тельной организации
и на официальном

информации по

органы при Заместитель директора
по учебной работе

январь

2 доведение информации об

rIреждения

вопросов

законодательства .Щиректор

3-2027 уч.
ода. и общее

сентябрь 202З-

графику
на

и

J изменений
Юрисконсульт

4
ства учреждения

плановой
Главный бухгалтер

по
на1

5 (ревизий)
деятельности

роведение проверок
кнвш соответствии с

проверок

6

заявлений, обращgццfi
сотрудников, обучающихся,

наличия в них информации о
в образовательном
по результатам

посетителей),

rrреждении

подобньгх фактов

мер, направленньж

,,Щиректор,

руководители
структурньш

подразделений

Постоянно



7
внутреннего

платньD(

учреждения

KoIrTpoJUI

услуг

Заместитель директора
по учебно-

Главный бухгалrтер
работе, Постоянно

8
контроля за выполнением

закупок
обязательств,

Главный бухгалтер,
начальник АХо Постоянно

9 за деятельностью учреждения
ации положений законодательства

в контрактной сфере (при

на соответствие ЛнА
осуществление

обеспечение

и организаций)

Специалист по
закупкап{,

председатель
комиссии по

противодействию
коррупции

В течении
202З-2027 rг.

l0

условий для
на спортивньD(

обуrающихся к MecTilM
дискриминационньIх

занятии

Председатель ЩК Постоянно

11

ыполнение комиссией по

обеспечение соблюдения

обеспечение деятельности комиссии
конфликта интересов и

по их предотвращению;
обеспечение реtlлизации возможности

и обуrающихся сообщать о
известными в связи с выполнением

или иных правонарушений;
проведение служебных

коррупционньIх проявлений;
)

возложенных на нее

общих принципов

обязанностей

взаимодействие с

Заместитель директора
по уrебной работе,

Председатель
комиссии по

противодействию
коррупции

В течение
202З-2027 r.

12

в г{реждениии на сайте:

адреса и телефоны должностньIх
куда могут обратиться граждане

проявления коррупционньIх действий
вымогательства, взяточничества и

коррупции по внесению

ин сформации целью ознакомления родителей
иобучения проживания

и обновление на

Заместитель директора
по учебно-

воспитательной работе
Ежегодно,
месяц январь
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воспитательной и
среди административного

состава по
вымогательства и получения
при сдаче зачетов и экзаменов

Заместитель директора
по учебной работе Постоянно

|4
Проведение родительских собраний, в том числе
с целью рЕLзъяснения политики образовательного

учреждения в отношении коррупции

Заместитель директора
по учебной работе,

Заместитель директора
по учебно-

воспитательной работе

Один раз
в уrебный год

15

Организация выступления работников
правоохранительньIх органов перед
сотрудникЕIми учреждения по вопросам
пресечения коррупционньIх правонарушений

Заместитель директора
ПО 1"rебно_

воспитательной работе

Не менее
одного ра:}а в
уrебный гол.

16
Усиление персональной ответственности
педагогов за неправомерно принятые решениrI в
pa]\,Iкax служебньтх полномочий

Щиректор, заместитель
директора по 1^rебно-

воспитательной работе
Постоянно

|7

Включение в образовательные программы
учебных курсов, предметов, дисциплин
(модулей), направленных на решение задач

формирования антикоррупционного
мировоззрения, повышение антикоррупционного
СОЗНания об1..rающихся. Проведение
тестирования среди студентов 1-4 курсов.

За:rлеститель директора
по учебной работе,

методист,
преподаватели

прсtвовых дисциплин.

В течение
уrебного года

l8 Проведение недели правовых знаний Председатель ЩК Ежегодно,
апрель

19
Проведение кJIассных часов на | -4 курсах,
посвященных Международному дню
антикоррупции.

Классные
руководители групп,

методист
Ежегодно,
декабрь

20
Проведение заседаний комиссии СПб ГБПОУ
кСПбТОТФиП> по противодействию коррупции

Председатель и члены
комиссии

Не менее
одного pix}a в
полугодие

2|

Оказание консультативной помощи сотрудникап,I

учреждения и обучающимся по вопросам,
связанным применением законодательства РФ о
противодействии коррупции.

Юрисконсульт По мере
необходимости

22
представление информации в Кнвш по
показателям антикоррупционного мониторинга

Запtеститель директора
по уlебной работе По запросу
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Представление директором сведений о
цоходtlх, об имуществе и

.Щиректоримущественного характера супруги
несовершеннолетних детей в соответствии
цействующим законодательством.

Ежегодно, в
период с
январь по
февраль
вкJIючительно

24
Мониторинг исполнения трудовых Заместитель директора

по учебной работеработникаtrли, деятельность KoTopbD( связаЕа
коррупционными рискЕlп{и

Ежегодно,
декабрь

Составил:
ответственный за профилактику коррупционньtх правонарушений в СПб
ГБПоУ(СПбТоТФиП> Костин Р.А


